Отчет о выполненных мероприятиях по противодействию коррупции в ГБУ РК «ТФГИ»
 за 2-е полугодие 2022 года.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные исполнители
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа)
	Дата

	1
	2
	3
	4
	5

	3. Организация работы по противодействию коррупции в организации, созданной для выполнения задач,
 поставленных перед Минприроды РК

	3.1
	Разработка плана работы по противодействию коррупции
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ»
	
	

	3.3.
	Осуществление контроля качества предоставляемых платных услуг и расходования денежных средств
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ»
	Отсутствие нареканий в Книге жалоб и предложений. 
	постоянно

	3.4
	Осуществления анализа соответствия законодательству локальных нормативных актов ТФГИ, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования 
- Положение о премировании
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ»
	Доплаты и надбавки стимулирующего характера и премирование осуществляется на основании Положения о премировании
	постоянно

	3.6
	Обеспечение проведения оценки коррупционных рисков
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ»
	
	

	3.6.1
	Обеспечение проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций ТФГИ:
- предоставление в пользование геологической информации
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ
	Проведена оценка коррупционных рисков. Нарушений не выявлено.
Предоставление в пользование геологической информации осуществляется по заявке пользователя в порядке их поступления в течении 10 рабочих дней
	постоянно

	3.6.2
	Обеспечение проведения мероприятий, направленных на минимизацию коррупционных рисков в ТФГИ либо их устранение в конкретных управленческих процессах реализации коррупционно-опасных функций
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ
	Проводился мониторинг по вопросам практики применения ограничений, касающихся получения подарков отдельными категориями лиц и установленных в целях противодействия коррупции, в период 2019 - 2021 гг.
	октябрь

	3.6.3
	Обеспечение проведения мониторинга исполнения должностных обязанностей работниками ТФГИ, деятельность которых связана с коррупционными рисками 
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ
	Обращений граждан, содержащих информацию о коррупционных правонарушениях, в том числе обращений, поступивших по «горячей линии», «электронной приемной»; уведомлений директора ТФГИ о фактах обращения в целях склонения сотрудников учреждения сообщений в СМИ о коррупционных правонарушениях или фактах несоблюдения должностными лицами требований к служебному поведению материалов, представленных правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления не поступало
	постоянно

	3.7
	Организация доведения до лиц, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в ТФГИ, положений законодательства о конфликте интересов, об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве, а также по негативному отношению к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Зам. директора ГБУ РК «ТФГИ
	Доведены до директора, зам.директора и главного бухгалтера следующие документы: 
- Приказ Минприроды РК № 590 22.06.2022 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Крым в Министерстве экологии и природных ресурсов РК, замещение которых запрещает открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»
- Приказ Минприроды РК от 30.09.2022 № 966 об утверждении положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
- Приказ Минприроды РК от 30.09.2022 № 967 «О несении изменений в приказ от 02.06.2021 № 717»
- информация о взысканиях за коррупционные правонарушения и о специальном порядке применения взысканий за коррупционные правонарушения (Письмо начальника УКО Минприроды РК от 11.10.2022 № 11018/26.2-08).
- разъяснения рекомендательного характера о ценных бумагах и о возможности их приобретения гражданскими служащими (Письмо начальника УКО Минприроды РК от 14.10.2022 № 11296/26.2-08)
- Приказ Минприроды РК от 28.11.2022 № 1126 «Об утверждении перечней должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Минприроды РК» 
	Июль













октябрь - ноябрь

	3.8
	Проведение мероприятий в коллективе по ознакомлению с правовыми документами по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
	Зам. директора ТФГИ
	Все сотрудники ознакомлены с Памяткой по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений, а также Памятка размещена на информационном стенде учреждения.
	ноябрь

	3.9
	Представление директором, зам. директора и главным бухгалтером ТФГИ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством.
	Зам. директора ТФГИ
	
	

	3.10
	Размещение директором, зам. директора и главным бухгалтером ТФГИ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Зам. директора ТФГИ
	
	

	3.11
	Осуществление анализа сведений, предоставленных заместителем директора и главным бухгалтером 
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	
	

	3.12
	Осуществление контроля расходов заместителя директора и главного бухгалтера
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	
	

	3.14
	Обеспечение открытости деятельности ТФГИ
	Руководство учреждения 
	Размещен план закупок в единой информационной системе
	

	3.15
	Обеспечение размещения и своевременного наполнения на официальном сайте ТФГИ подразделов «Противодействие коррупции» информационных материалов о ходе реализации антикоррупционной политики в фонде
	Руководство учреждения 
	
	

	3.16
	Обеспечение размещения в здании и служебных помещениях ТФГИ, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие работников с гражданами и организациями, плакатов антикоррупционной направленности
	Руководство учреждения и начальники отделов
	
	

	3.17
	Обеспечение представления директором, зам. директора и главным бухгалтером ТФГИ деклараций о возможной личной заинтересованности
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	
	

	3.18
	[bookmark: _Hlk73968943]Анализ деклараций о возможной личной заинтересованности.
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	
	

	3.19
	Анализ наличия ценных бумаг, акций (долей участия, паев, цифровых финансовых активов, цифровой валюты) в уставных капиталах организаций на предмет выявления возможного или возникшего конфликта интересов
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения 
	
	

	3.21
	Участие работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Руководство учреждения
	Зам. директора и начальник отдела информационного обеспечения и ведения цифровых картографических основ прошли обучение по программе «Правовые и организационные меры по предупреждению коррупции» в объеме 40 часов в СП «Учебный центр «АУДИТ-КОНСАЛТИНГ-ПРАВО» ООО «АУДИТ-КОНСАЛТИНГ-ПРАВО»
	03.10.2022 – 07.10.2022

	3.22 
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на работу в ТФГИ и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Руководство учреждения
	Гидрогеолог отдела обработки и анализа информационных ресурсов по подземным водам и мониторингу геологической среды, вновь поступивший на работу, ознакомлен с нормативно-методическими документами учреждения, касающихся правил поведения во избежания коррупционных правонарушений и исключения злоупотреблений служебным положением.
	

	3.23
	Обеспечение участия работников учреждения, в должностные обязанности которых входит участие в проведение закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Руководство учреждения
	Специалист по закупкам прошла обучение по осуществлению закупок по ФЗ № 44-ФЗ.
	

	5. Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, использования государственного имущества Республики Крым, закупок товаров, работ и услуг 

	5.1
	Обеспечение контроля в сфере закупок в части соответствия поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги условиям контракта
	Руководство учреждения
	Проверяет результаты выполненных работ и оказанных услуг. Отзывы специалистов: ведущего инженера-программиста, заведующий хозяйством и других специалистов о поставленном товаре.
Договора на плановые закупки у единого поставщика по прямому договору. Закупки осуществляются на конкурентной основе. При выборе поставщика проверяется отсутствие сведений об участнике закупки в реестре недобросовестных поставщиков и учитывается его деловая характеристика, отношение к выполнению своих обязательств, надежность партнера, его финансовое положение, его месторасположение, удаленность.
	Постоянно

	5.2
	Осуществление анализа информации об участниках государственных закупок на предмет установления фактов аффилированных связей со специалистом, членами комиссий по осуществлению закупок, а также контроля за соблюдение требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком
	Руководство учреждения
	В связи с вступлением в силу ФЗ № 160 от 11.06.2022 «О внесении изменений…»  переутверждено Положение о комиссии по осуществлению закупок учреждения (Приказ ГБУ РК «ТФГИ» от 01.08.2022 № 30-од)
	сентябрь

	5.3
	Обеспечение возможности осуществления юридическими лицами контроля за соблюдением законодательства РФ и иных нормативных актов в сфере закупок в соответствии с ФЗ от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Юрисконсульт
	Просматривает все договора на предоставление услуг и закупки товара, а также на выполнение работ и оказанных услуг.
	Постоянно



