[bookmark: _Hlk526252114]Отчет о выполненных мероприятиях по противодействию коррупции в ГБУ РК «ТФГИ»
 за первое полугодие 2025 года.

	[bookmark: _Hlk159849637]№ п/п
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	3. Организация работы по противодействию коррупции в организации, созданной для выполнения задач,
 поставленных перед ГБУ РК «ТФГИ»

	3.1
	Разработка плана работы по противодействию коррупции
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Утвержден план работы по противодействию коррупции на 2024 - 2026 г.г.
	Приказ ГБУ РК «ТФГИ» № 11-од от 27.02.2024 г.

	3.6
	Обеспечение проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций в ПО, проведения мониторинга исполнения должностных обязанностей работниками ПО, деятельность которых связана с коррупционными рисками, а также проведение мероприятий, направленных на минимизацию коррупционных рисков в ПО либо их устранение в конкретных управленческих процессах реализации коррупционно-опасных функций
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	Проведен мониторинг правоприменительной практики, связанной с соблюдением системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, временно исполняющими обязанности по должностям, замещение которых предполагает соблюдение этих стандартов, за период с 01.01.2024 по 31.12.2024. Нарушений не выявлено
	май

	3.6.1
	Обеспечение проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций ТФГИ:
- предоставление в пользование геологической информации
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Проведена оценка коррупционных рисков. Нарушений не выявлено. За отчетный период обращений граждан, содержащих информацию о коррупционных правонарушениях, не поступало.
Предоставление в пользование геологической информации осуществляется по заявке пользователя в порядке их поступления в течении 10 рабочих дней
	апрель





постоянно

	3.6.2
	Обеспечение проведения мероприятий, направленных на минимизацию коррупционных рисков в ТФГИ либо их устранение в конкретных управленческих процессах реализации коррупционно-опасных функций
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Документооборот проходит в основном через СЭД, реже по электронной почте и по почте России 
	постоянно

	3.6.3
	Обеспечение проведения мониторинга исполнения должностных обязанностей работниками ТФГИ, деятельность которых связана с коррупционными рисками 
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Обращений граждан, содержащих информацию о коррупционных правонарушениях, в том числе обращений, поступивших по «горячей линии», «электронной приемной»; уведомлений директора ТФГИ о фактах обращения в целях склонения сотрудников учреждения сообщений в СМИ о коррупционных правонарушениях или фактах несоблюдения должностными лицами требований к служебному поведению материалов, представленных правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления не поступало
	постоянно

	3.8
	Участие в совещаниях (обучающих мероприятиях) руководителей и лиц, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений учреждения по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	
	

	3.9
	[bookmark: _Hlk168992768]Представление директором, зам. директора и главным бухгалтером ТФГИ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством.
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	[bookmark: _Hlk168992469]Директор, главный бухгалтер, замдиректора ГБУ РК «ТФГИ», представили сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством.
	апрель

	3.10
	Размещение директором, зам. директора и главным бухгалтером ТФГИ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	На сайте учреждения размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководством ГБУ РК «ТФГИ» за отчетный период с 1 января 2024 года по 31 декабря 2024 года
	июнь

	3.11
	Осуществление анализа сведений, предоставленных заместителем директора и главным бухгалтером 
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера должностных лиц ГБУ РК «ТФГИ». Нарушений не выявлено
	апрель

	3.12
	Осуществление контроля расходов заместителя директора и главного бухгалтера, расходов их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в установленном действующим законодательством порядке
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	Информация о коррупционных правонарушениях не поступала
	

	3.13
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение отдельных должностей на основании трудового договора в ПО, и лицами, замещающими их
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	Произведена проверка достоверности и полноты сведений замдиректора и главного бухгалтера. Нарушений не выявлено.
	май

	3.14
	Обеспечение открытости деятельности ТФГИ, включая внедрение мер общественного контроля
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	
	

	3.15
	Обеспечение размещения и своевременного наполнения на официальном сайте ТФГИ подразделов «Противодействие коррупции» информационных материалов о ходе реализации антикоррупционной политики в учреждении
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	Размещены на сайте:
- план мероприятий по противодействию коррупции на 2024-26 г.г.
- Порядок уведомления директора ГБУ РК «ТФГИ» о фактах обращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений
- Сведения о доходах руководства за 2024 год
	Постоянно







июнь


	3.16
	Обеспечение размещения в здании и служебных помещениях ТФГИ, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие работников с гражданами и организациями, плакатов антикоррупционной направленности
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Размещены в здании на стендах плакаты антикоррупционной направленности, по отделам сформированы папки с материалами антикоррупционной направленности
	постоянно

	3.17
	Обеспечение представления директором, зам. директора и главным бухгалтером ТФГИ деклараций о возможной личной заинтересованности
	Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Декларации о возможной личной заинтересованности заместителя директора и главного бухгалтера представлены в срок
	апрель

	3.18
	Осуществление анализа деклараций о возможной личной заинтересованности.
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	В декларации о возможной личной заинтересованности главного бухгалтера не выявлено личной заинтересованности иных правонарушений. У заместителя директора мама работает ТФГИ в отделе с прямым подчинением директору. Поэтому конфликт интересов исключен.
	май

	3.19
	Осуществление анализа наличия у директора, зам. директора и главного бухгалтера ценных бумаг, акций (долей участия, паев, цифровых финансовых активов, цифровой валюты) в уставных капиталах организаций на предмет выявления возможного или возникшего конфликта интересов
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения
	При анализе наличия у зам. директора и главного бухгалтера ценных бумаг, акций в уставных капиталах организаций не установлено
	май

	3.20 
	Осуществление проведения контроля за исполнением требований Указа Главы Республики Крым от 27 февраля 2015 года № 54-У «О мерах по противодействию коррупции в Республике Крым» о принятии нормативных правовых актов в учреждении и их актуализации 
	[bookmark: _Hlk159317014]Руководство ГБУ РК «ТФГИ» и Ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Проведена актуализация нормативных документов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции в учреждении.

	постоянно







